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SCUOLA POLO REGIONALE PER LA FORMAZIONE - REGIONE PUGLIA

[.L1.5.5. MARCO POLO BARI All’albo
Prot. 0007859 del 25/09/2026 Al Sito Web
IVV-5 (Uscita)

AVVISO INTERNO SECONDA PROCEDURA DIl SELEZIONE DI TUTOR PER LA

REALIZZAZIONE DEI PERCORSI DEL PIANO NAZIONALE PER LA FORMAZIONE DEI
DOCENTI (PNFD) — A.S. 2025/2026

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO
VISTA
VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;
il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;
il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attivita di direzione
e di docenza relativi alle iniziative di formazione»;
la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica;
I’art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni scolastiche
e ne stabilisce lI'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;
il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;
il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, con particolare riferimento agli artt. 7,
commi 6 e 6-bis, 35-bis e 53, per quanto applicabili;
il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicitad, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);
il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante il Regolamento di contabilita delle istituzioni
scolastiche, con particolare riferimento agli artt. 43 e 45;
la Legge di approvazione per il «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2026 e bilancio
pluriennale per il triennio 2026-2028>;
la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni professionali»;
la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti
attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti».
la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione
degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato
dal d.Igs. 97/2016x;
la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto
e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni sostitutive e controlli;
la legge 13 luglio 2015, n. 107, con particolare riferimento alla formazione in servizio del personale docente;
il CCNL vigente del Comparto Istruzione e Ricerca, per quanto applicabile;
il Regolamento dell’Istituzione scolastica per il conferimento di incarichi individuali, approvato con Delibera
n.3 del Consiglio d’Istituto n. 1 del 28/01/2026
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VISTO il C.C.N.I. concernente la formazione del personale scolastico 2025/2026, richiamato nelle indicazioni operative

ministeriali;
VISTA la nota MIM prot. AOODGOSV n. 136328 del 26/06/2026 acquisita agli atti con prot.n.5926 del 7/07/2026,

relativo al Piano Nazionale per la Formazione Docenti (PNFD) per I’a.s. 2025/2026 con cui vengono fornite le
indicazioni operative anche al fine di avviare con sollecitudine le attivita formative connesse;

VISTA la programmazione regionale dei percorsi PNFD a.s. 2025/2026, definita in raccordo con 1’Ufficio Scolastico
Regionale per la Puglia;

CONSIDERATO che i percorsi PNFD a.s. 2025/2026 devono essere erogati entro il mese di ottobre 2026;

RAVVISATA la necessita di procedere, in qualita di Scuola Polo capoluogo di Regione, con urgenza all’erogazione dei corsi e
all’individuazione di Tutor di comprovata esperienza e professionalita in relazione agli specifici percorsi oggetto
del presente Awviso, in quanto la suddetta nota MIM prot. AOODGOSV n. 136328 del 26/06/2026 indica tempi
stretti in termini di rendicontazione economica-amministrativa ovvero entro il 3 novembre 2026 mediante
Piattaforma PIMER corredata del visto contabile del Revisore dei Conti;

VISTA I’approvazione del Programma Annuale 2026 con delibera n. 1 del Consiglio d’Istituto n. 1 del 28/01/2026;

VISTO I’assegnazione del finanziamento di € 201.504,28 ¢ la conseguente assunzione nel P.A 2026 al progetto P04/08;

RICHIAMATA la determinazione prot.n. 6680 del 27/08/2026 di avvio della procedura di selezione di tutor;

CONSIDERATO che con il precedente avviso prot.6974 del 04/09/2026 non sono pervenute candidature sufficienti a coprire le
esigenze del progetto;

EMANA

il presente avviso per l'individuazione di ulteriori 12 docenti TUTOR interni per la realizzazione, di moduli formativi rivolti a
personale Docente.

Art. 1 - Requisiti di ammissibilita
Possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato al presente avviso i docenti in servizio a tempo indeterminato in questa
Istituzione Scolastica;
Per I'ammissione alla selezione é richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti, pena lI'inammissibilita della candidatura:

- laurea vecchio ordinamento a ciclo unico o Laurea triennale + magistrale (3+2);

- possesso dei necessari requisiti in relazione ai titoli culturali, alle attivita professionali e alle competenze documentate. |
requisiti saranno accertati sulla base del curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione, in cui dovranno essere
indicate in modo chiaro ed evidenziato le esperienze maturate;

- cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione Europea;

- godimento dei diritti inerenti all’elettorato attivo e passivo;

- non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

- non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

- di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di
incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico di docenza in qualita di esperto di cui all'art. 1 del D.L. n. 508/96 e
dell'art. 53 del D.L. n. 29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implicano responsabilita civile e penale, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla
gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata
dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della
mancanza dei requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di
affidamento dell’incarico o la decadenza dagli elenchi regionali.

Si precisa che i tutor, al momento della presentazione della domanda dovranno dichiarare la piena disponibilita ed accettare le
condizioni previste dal presente avviso. La modalita di erogazione del corso {in presenza, on line, blended) sara concordata con il
referente di progetto sulla base delle esigenze progettuali di copertura delle diverse modalita di erogazione dei corsi.
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Art.2 - Compiti del tutor

I tutor d'aula designati in base alla selezione dovranno svolgere i compiti seguenti:

- Predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti e all’esperto;

- Profilare i corsisti;

- curare la comunicazione con i formatori e con i corsisti fornendo loro, mediante posta elettronica, istruzioni operative,
indicazioni sull’organizzazione generale degli interventi, sulla tempistica e sulle modalita di realizzazione delle
attivita;

- Provvedere alla gestione della classe curandone scrupolosamente la documentazione;

- Registrare le presenze dei corsisti, degli esperti e la propria, I’orario di inizio e fine della lezione;

- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto;

- Curare, in collaborazione con I’esperto, I’inserimento nella piattaforma dedicata dei dati riferiti alla programmazione delle
attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione;

- gestire i contenuti delle attivita formative all’interno dell’apposita piattaforma on line.

- rispettare, nell’espletamento dei propri compiti, il principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi
ambientali, ai sensi dell’articolo 17 del regolamento (UE) 2020/852 (DNSH)

- Curare il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- Partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

- Consegnare, al termine del percorso, time sheet con dettagliata descrizione delle attivita svolte, data e orario e relazione
finale sui risultati raggiunti.

Art. 3 - Modalita e periodo di svolgimento - tematiche

Sotto la direzione e il supporto dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia, il piano formativo rivolto a tutti i docenti di ogni

ordine e grado del territorio regionale, & cosi strutturato:

AREA A: educazione civica, cittadinanza digitale, media/Al literacy, pensiero critico, diritti digitali, Service Learning,
bullismo/cyberbullismo, legalita e rispetto, secondo il percorso. Titolo di studio richiesto: Laurea in
Informatica/Ingegneria, Scienze della comunicazione, Scienze dell’educazione/formazione, Filosofia,
Giurisprudenza

AREA B: prevenzione della dispersione, individuazione precoce delle fragilita, personalizzazione, competenze di base,
benessere e clima di classe, orientamento, tutoring e PCTO. Titolo di studio richiesto: Laurea in Psicologia,
Pedagogia, Scienze dell’educazione/formazione, Sociologia

AREA C: UDL, disabilita e BES, progettazione inclusiva, accessibilita, intercultura e inclusione linguistica,
corresponsabilita educativa, lavoro di équipe e 1A per accessibilita/personalizzazione.

AREA D: curricolo verticale, didattica laboratoriale e inquiry, IBL/PBL/Project-Based Learning, interdisciplinarita e UdA,
orientamento, raccordo scuola-territorio, PCTO, filiera tecnologico-professionale, ITS Academy e/o Liceo del
Made in Italy.

Ciascuna Unita Formativa & programmata, di norma, per 25 ore:

- 8oredi interventi formativi sincroni/in presenza;

- 8oredi laboratori applicativi;

- 5orediricerca-azione e sperimentazione;

- 2oredistudio individuale;

- 2 ore di restituzione finale/project work.
L’incarico terminera entro e non oltre il mese di ottobre 2026 a cui fara seguito la relazione finale e il timesheet di riferimento
che dovra pervenire entro 2 giorni dalla fine per percorso formativo.

Art. 4 - Domanda di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire la candidatura entro e non oltre |e ore 11.00 del 02/10/2026, all’indirizzo:
BAIS05900B@istruzione.it, completa dei documenti sottoelencati in formato PDF, pena 1’esclusione:
a) Allegato 1 - domanda;
b) Allegato 2 - tabella autovalutazione titoli;
¢) Mod.A dichiarazione insussistenza incompatibilita;
d) Curriculum vitae in formato europeo;
e) Copia documento di identita valido.
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Art. 5 — Inammissibilita

Costituiscono motivo di esclusione delle candidature le domande prive di firma, prive degli allegati richiesti e presentate fuori
termine.

Art. 6 — Selezione dei candidati
La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base delle
procedure e dei criteri di comparazione dei curricula esposti nella tabella sottostante:

Elenco dei titoli valutabili Punti
Laurea specialistica (vecchio ordinamento) o magistrale (3+2) Punti 6 (max 1 titolo)
Diploma scuola secondaria di Il grado (se non provvisto di laurea) Punti 1 (max 1 titolo)
Ulteriore laurea Punti 1 (max 1 titolo)
Dottorato di ricerca Punti 3 (max 1 titolo)
Certificazione Competenze informatiche Punti 1 per certificazione (Max 3 punti)
Esperienza di esperto in progetti europei, ministeriali e di istituto Punti 2 per esperienza (Max 6 punti)
(a partire dall’a.s. 2020/2021)
Esperienza di tutor nei progetti PNRR Punti 1 per esperienza (Max 5 Punti)

I risultati della valutazione saranno esposti in una graduatoria provvisoria che sara pubblicata all’ Albo dell’TISS Marco Polo di Bari,
sul sito istituzionale ed in Amministrazione trasparente, sezione Bandi /gare. Avra, quindi, valore di notifica agli interessati che
potranno inoltrare reclamo al Dirigente Scolastico della scuola entro 7 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria.

In assenza di reclami la graduatoria sara considerata definitiva e sara valida fino al termine dei percorsi formativi.

Art. 7 - Incarichi e compensi
Ai docenti selezionati ed inseriti nella graduatoria, sulla base della posizione occupata e delle esigenze formative, potranno essere
conferiti uno o piu incarichi di tutoraggio nei corsi di formazione.
Al fine del massimo coinvolgimento del personale dell’Istituto nelle attivita previste, sara applicato il principio della rotazione.
Per I’incarico di tutor sara corrisposto da parte dell’Istituto 1’importo orario di € 34,00, omnicomprensivo di ogni onere fiscale,
previdenziale ed assistenziale sia a carico del dipendente sia a carico dello Stato.
Qualora tutte le attivitd non possano essere concluse per cause indipendenti dall’Istituto e/o per sospensione del corso (facolta
riservata al Dirigente Scolastico qualora il percorso del progetto non dovesse piu corrispondere ai criteri che ne hanno consentito
I’incarico), il compenso sara liquidato per le ore effettivamente svolte.
Il compenso per la prestazione sara liquidato alla fine delle attivita progettuali, previa presentazione di relazione e time sheet e a
condizione che i fondi siano stati erogati

Art.8 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di

selezione ¢é il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosa SCARCIA.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali
Con la presente clausola I’IISS Marco Polo di Bari, che riceve le candidature, dichiara che il trattamento dei dati personali e/0
sensibili forniti sara effettuato in conformita all’art. 11 comma 1 lettere da a) ad e) del D.Lgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art. 13
del D.Lgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f).
I’IISS Marco Polo di Bari dichiara che:

- il trattamento sara effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della
Pubblica Amministrazione; che il trattamento potra effettuarsi con o senza 1’ausilio di mezzi elettronici 0 comunque
automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni,
compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti;

- i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le modalita in essa
contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli artt. da 7 a 10 del D.Lgs 196/03;

- il Titolare del trattamento dei dati ¢ Rosa Scarcia, Dirigente Scolastico I’IISS Marco Polo di Bari.
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Art. 10 — Pubblicita

Il presente avviso sara pubblicato:

- albo pretorio della Scuola

- sull’home page del sito: https://www.marcopolobari.edu.it/
- amministrazione trasparente sezione Bandi /gare

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosa Scarcia

allegati:
Documento firmato digitalmente

- all.1_domanda di partecipazione;
- all.2_tabella di autovalutazione;
- mod.a_dichiarazione insussistenza incompatibilita
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