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TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI
Il/la sottoscritt___  ________________________________________________________________________ 
Docente a tempo indeterminato di  __________________________________________________________
avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA
	Oggetto di valutazione
	Criteri di valutazione
	Punti 
	Punteggio massimo
	Punteggio autovalutato

	Titoli culturali e professionali 
	Titolo di studio
	


30 p.
	

	
	Laurea vecchio ordinamento/Magistrale/ specialistica (5anni o 3+2)
	15 punti da 101 a 108
	
	

	
	
	20 punti da 108 a 110
	
	

	
	
	5 punti per la lode 
	
	

	
	Dottorato/ seconda laurea 
	5 punti
	
	

	
	Certificazioni
	

	
	Laurea, Certificazioni e/o attestazioni linguistiche 
(verrà considerato il titolo più alto)
	-Laurea in lingue p. 10

-livello C1 p. 8

-livello B2 p. 5

-livello B1 p. 4

-attestazioni max 4 p (1p x attestazione)

	18 p.
	

	Titoli di servizio 
	Esperienza professionale
	

	
	Anzianità di servizio presso l’IISS “Marco Polo”
(1 punto per ogni anno di servizio)

	
Max 10 punti

	10 p.
	

	Esperienze
	Pregresse esperienze in progetti Erasmus + / Progetti europei conclusesi con l’elaborazione di un significativo prodotto finale
Titolo progetto:
…………………………………………
Codice:
…………………………………………
Specificare attività: …………………………………………
(3 punti per esperienza)

	
Max 9 punti

	9 p.
	

	
	Corsi di aggiornamento e di formazione Erasmus+/Progetti Europei
Specificare:
………………………………………….
(2 punti per ogni corso)
	Max  8 punti
	8 p.
	

	
	Attestazioni corsi formativi -metodologici conseguiti all’estero
(2 punti per corso)
	Max  6 punti
	6 p.
	

	
	Esperienze di collaborazione ai processi gestionali (collaboratori DS, funzioni strumentali, coordinatori di dipartimento, componente consiglio di istituto) 
(3 punti per ogni anno dell’ultimo triennio)
	
Max 9 punti

	9 p.
	

	
	[bookmark: _GoBack]90 p. 
	






Data __________________________                                                 Firma ______________________________

